
ACTIVIDAD 2: PLANTILLA DE GUION DE DEBRIEFING
DATOS GENERALES Y CO-FACILITACIÓN
	Campo
	Descripción

	Título del escenario clínico
	(El mismo título definido en la Actividad 1)

	Grupo de trabajo y autores
	Grupo nº _____ (Integrantes: ______________________________________) 

	Tutor/a docente
	

	Facilitador/a A (Conducción verbal)
	Nombre del alumno/a que lidera la indagación y formula las preguntas:

	Facilitador/a B (Soporte visual y tiempos)
	Nombre del alumno/a que gestiona el Plus/Delta y el control horario:



1. Debriefing
	DEBRIEFING (Guion del debriefing y puntos clave a tratar durante la discusión)

	Objetivos del Escenario a Evaluar en este Debriefing (Copiados de la Actividad 1)
· Objetivo Técnico 1:
· Objetivo Técnico 2 (si aplica):
· Objetivo de CRM / Factores Humanos:

ESTRUCTURA DEL DEBRIEFING (Tiempo total: 35–40 min)

FASE 1: REACCIONES (R) — Tiempo estimado: 5 minutos
Propósito: Facilitar la descarga emocional de los participantes y consolidar el clima de seguridad psicológica sin juzgar ni analizar decisiones técnicas.

FASE 2: REVISIÓN (R) — Tiempo estimado: 3 a 5 minutos
Propósito: Reconstruir una fotografía compartida y objetiva de los hechos clínicos sucedidos, evitando discrepancias sobre qué pasó.
FASE 3: ANÁLISIS (A) — Tiempo estimado: 25 a 30 minutos
Propósito: Identificar fortalezas, áreas de mejora y explorar los modelos mentales que guiaron las decisiones durante la asistencia.
FASE 4: CONCLUSIONES (C) — Tiempo estimado: 5 minutos
Propósito: Cerrar la sesión asegurando la transferencia de los aprendizajes clave a la práctica asistencial real.
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